
                                                                                                        
ДОВІДКА

про  підсумки економічного і  соціального  розвитку 
Устинівського району за 2017 рік.

Результати  розвитку  економіки  за  2017  рік  свідчать  про  поступове
зростання обсягів виробництва і реалізації товарів порівняно із відповідними
періодами попередніх двох років, збільшенням надходжень до бюджетів різних
рівнів, поступове відновлення споживчої активності населення тощо.

За напрямом «Економічна ефективність»:
За  січень-грудень  2017  року  обсяги  реалізованої  промислової  продукції

склали на суму 6199,6тис.грн., або зросли на 4,2% до 2016 року, у розрахунку
на  1  особу  даний  показник  становить  473,3грн.,  або  4,2%  до  2016року
(454,2грн.). 
        На  переробну  промисловість  припадає 100% реалізованої  продукції.
Найбільша питома вага припадає на реалізацію пластмасових виробів -54,2% та
панчішно-шкарпеткових  виробів  –  13,6%  (виробником  даної  продукції  є
кооператив Казка); хліба, хлібобулочних і виробів – 22,1%, борошняних виробів
– 7,2% (ПП Агротранссервіс), хліба -2,9% (ПОСП а/ф Сагайдацька).  

 За  оперативними даними обсяги  реалізованої  промислової  продукції  за
січень-лютий 2018 року складуть на суму 481,4тис.грн., що на 27,8% більше до
відповідного періоду 2016 року, у розрахунку на 1 особу даний показник складе
37,0грн.,  або  28,9%  до  2016року  (28,7грн.). Зменшення  обсягів  реалізації
продукції  відбулося  за  рахунок  зменшення  виробництва  металопластикових
вікон  (у  звітному  періоді  реалізовано  лише  на  78,5%  внаслідок  зменшення
замовлень). 

  Для  збільшення  обсягів  реалізованої  промислової  продукції  із
керівниками  підприємств  малого  і  середнього  підприємництва  будуть
проводитися  бесіди  щодо  впровадження  на  території  району  інвестиційних
проектів із виробництва продовольчих і непродовольчих товарів (виробництво
круп  та  макаронних  виробів,  переробку  соняшникової  сировини  на  олію,
переробка молочної продукції, виробництву паливних брикетів). 

Індекс валової  продукції  сільського господарства  склав – 89,1% (на 10%
менше ніж у 2016 році -99,1%), 5 місце.
        За січень 2018 року за оперативними даними очікується індекс валової
продукції сільського господарства 99,3% за рахунок тваринництва (молока буде
вироблено 202,0 тонн, або 95% до 2017року, м’яса – 12,0тонн, 101,7% до 2017
року, яєць – 1,0тис.шт., 142,9% до 2017року)

За  напрямом  «Інвестиційно-іноваційний  розвиток  та
зовнішньоекономічна співпраця»:

Обсяги капітальних інвестицій за 2017рік за статистичними даними склали
172,5млн.грн., темп росту  109,1% порівняно із відповідним періодом 2016 року
(158,1млн.грн.) (8місце). Значний обсяг капітальних інвестицій освоєно у галузі
сільського  господарства  –  170,7млн.грн.  (98,9%  від  загального  обсягу),
бюджетні  установи  –  1,8млн.грн.(1,1%).  Обсяги  капітальних  інвестицій  у



розрахунку на одну особу населення  склали 13316грн. (1 місце). Питома вага
освоєних капітальних інвестицій району від загального обсягу області -2,6%.

У 1кварталі 2018 року підприємствами та організаціями району за рахунок
усіх  джерел  фінансування  планується  освоїти  біля  40,0млн.грн.  капітальних
інвестицій (111% до 1кварталу 2017року).

У 2017 році інвестування в економіку району прямих іноземних інвестицій
не  було.  Даний  показник  залишається  без  змін  з  2005  року.  ТОВ
«Зернокомплекс» було придбано зерносушильний комплекс в кількості 1шт. на
суму 135,83 тис.дол. США.

За оперативними даними обсяг експорту товарів за 2017 рік складе  320,0
тис.дол.США (ПСП «Деметра» реалізувало зернові  культури (насіння ріпаку,
пшениці, кукурудзи) до Нідерландів та Південної Кореї), що на 41,6% більше
ніж у 2016 році (226,0 тис.дол.США).

В  2017  році  з  керівниками  сільгосппідприємств  району  проводилися
зустрічі  на  яких  обговорювалося  питання,  щодо  можливості  здійснення
реалізації  власної  продукції  на  експорт  товарів  та  залучення  іноземних
інвестиції в розвиток своїх підприємств.

За напрямом «Фінансова самодостатність» район на 4 місці: у 2017 році
досягнено позитивних результатів щодо виконання дохідної частини місцевих
бюджетів  та  забезпеченню фінансування  передбачених  в  місцевих  бюджетах
видатків.

До загального фонду місцевих бюджетів Устинівського району за 2017 рік
надійшло власних доходів в сумі 56797,7 тис.грн., або 118,0% до затвердженого 
плану на рік. Перевиконання по власних доходах склало в сумі 8654,2 тис. грн.,
в тому числі:   за рахунок перевиконання податку на доходи фізичних осіб –
1792,5 тис.грн., податку на майно – 2595,1 тис.грн. та єдиного податку – 3730,8
тис.грн.  Порівняно  з  відповідним  періодом  минулого  року  власних  доходів
надійшло більше на 14701,5 тис.грн., темп росту становить 134,9%. 

Надходження до спеціального фонду склали 2177,8 тис.грн. або 100,7% до
затвердженого плану на рік. 

З місцевих бюджетів Устинівського району у 2017 році проведено видатків
по загальному фонду на загальну суму 136696,6 тис.грн.

Порівняно  із 2016 роком загальний обсяг проведених видатків місцевих
бюджетів району по загальному фонду у 2017 році збільшився на 45,2%.

У 2017 році  на захищенні видатки загального фонду  в цілому по місцевих
бюджетах  району  спрямовано  76280,7  тис.грн.,  що  складає  79,5% від  обсягу
видатків  (без  урахування  субвенцій  з  державного  бюджету  на   виконання
державних програм соціального захисту населення через систему надання пільг,
субсидій і допомог),  у тому числі на заробітну плату та інші соціальні виплати
— 67969,2, енергоносії — 6247,3 тис.грн., медикаменти та харчування — 2064,2
тис.грн..  Питома  вага   видатків  на  заробітну  плату  та  енергоносії  по  району
складає 77,4%.

На заходи з виконання державних програм соціального захисту населення
через систему надання пільг, субсидій і допомог спрямовано кошти субвенцій з
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державного бюджету на загальну суму  41022,6 тис.грн., що на 19,5%  більше
порівняно з 2016 роком. 

Видатки спеціального фонду у 2017 році склали 8150,4 тис.грн.,  в тому
числі  за  рахунок  спрямування  власних  доходів  спеціального  фонду  —
2162,5 тис.грн. та коштів, що передаються із загального фонду до спеціального
фонду —  5987,9 тис.грн..

На виконання заходів окремих районних програм у 2017 році  затверджено
кошти  субвенцій  з  селищного  та  сільських  бюджетів  районному  бюджету  на
загальну  суму  1719,1  тис.грн.,  що  забезпечило  вирішення  нагальних  питань
соціально-економічного розвитку території.

Податковий борг за податковими зобов’язаннями платників до зведеного
бюджету  району  станом  на  31  грудня  2017  року  збільшився  на
1224,6тис.грн., або у 3 рази збільшився порівняно з початком 2016 року (20
місце), і  склав  1831,4тис.грн.  Найбільшими  боржниками  є  ДП
«Сільськогосподарське  підприємство  Устинівського  ВЦ  -  37»,  ТОВ
«ВЕРХНЬОІНГУЛЬСЬКА СЕС», ТОВ «Далмакс». 

У 2017 році забезпечено своєчасну виплату з місцевих бюджетів заробітної
плати працівникам бюджетних установ, заборгованість з цих виплат станом на
31 грудня 2017 року відсутня.

Видатки місцевих бюджетів з надання соціальних допомог профінансовані
з  державного  бюджету  у  повному  обсязі  нарахованих  сум,  як  по  допомога
сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, іншим категоріям населення, так і по
державній  соціальній  допомозі  на  дітей-сиріт  та  грошового  забезпечення
прийомним батькам.

       За напрямом «Ефективність ринку праці»: 
       Середньомісячна заробітна плата за 2017 рік становить 5520грн., що на
1886  грн.  більше  в  порівнянні  з  відповідним  періодом  минулого  року,  темп
росту до відповідного періоду попереднього року 151,9% (по с/г підприємствам
– 5939грн., бюджетні установи – 5202грн.). 
        За  оперативними даними середньомісячна  заробітна  плата  за  січень
2018року  становитиме  5920грн.  (по  с/г  підприємствам  6301грн.,  бюджетні
установи  -  5658грн.),  темп  росту  до  січня  2017  року  –  131,5%.  Розмір
середньомісячної заробітної плати планується збільшити до 8000грн.
        У 2017році проведено 12 засідань робочої групи та заслухано 33 керівника
з питань виплати заробітної плати та у січні 2018року проведено 1 засідання, на
якому були присутні всі керівники с/г підприємств та бюджетних установ, які
ввійшли  до  статистичного  облікового  кола  звітуючих  по  середньомісячній
заробітній  платі  та обговорювалося  питання,  щодо  можливості  збільшення
розміру середньомісячної заробітної плати найманим працівникам в поточному
році.
        В усіх сферах економічної діяльності району за січень-грудень 2017 року
працевлаштовано  на  нові  робочі  місця  119  осіб, що  становить  216,4%  до
річного  завдання  (55  місць). Проведено  208  рейдів-обстежень  робочими
групами  та  виявлено  10   випадків  “тіньової”  зайнятості  населення,  які
легалізовано.
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        На   2018  рік  заплановано   працевлаштувати  60  осіб  (в  сільському
господарстві 45осіб, в торгівлі -10осіб, 5- на автозаправку, яка буде збудована).

       За напрямом «Розвиток інфраструктури»: 
протягом 2017 року в експлуатацію введено 130,0 м2 загальної площі житла на   
суму 401,8 тис.грн.

У 2017 році загальна площа житлового фонду у розрахунку на одну особу
населення становить 100,3м2.

Станом  на  01.01.2018  року  заборгованість  населення  з  оплати  житлово-
комунальних послуг відсутня. 

За  напрямом  «Відновлювальна  енергетика  та  енергоефективність»
район на 3 місці:

 -  частка  домогосподарств,  які  уклали  кредитні  договори  у  рамках
механізмів  підтримки  заходів  з  енергоефективності  у  житловому  секторі  за
рахунок  коштів  державного  бюджету  склала  1,22%  до  загальної  кількості
домогосподарств. В 2017 році АТ «Ощадбанк» видано 78 кредитів громадянам
на придбання енергозберігаючих матеріалів.

В  січні-лютому  2018  року  до  АТ  «Ощадбанк»  заяви  від  громадян  для
оформлення  кредитів на впровадження енергоефективних заходів у житлових
будинках не надходили.
      
       За напрямом «Доступність та якість послуг у сфері освіти»:
        Частка  загальноосвітніх  навчальних  закладів  денної  форми навчання
сільської  місцевості,  що  використовують  у  навчально-виховному  процесі
комп’ютерну техніку,  підключено до Інтернету - 100% до загальної кількості
таких закладів.
        Частка дітей сільської місцевості, для яких організовано підвезення до
місця навчання  і  додому  -  100%  до  загальної  кількості  учнів,  які  того
потребують.
        Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за
результатами  зовнішнього  незалежного  оцінювання  з  української  мови  та
літератури 160 балів і вище -14,7% до загальної кількості учнів, що проходили
тестування з української мови та літератури.
        Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за
результатами зовнішнього незалежного оцінювання з іноземної мови 160 балів і
вище – 0% до загальної кількості учнів, що проходили тестування з іноземної
мови.
         Питома вага дітей, охоплених позашкільною освітою - 73% до загальної
кількості дітей шкільного віку.

          За напрямом «Доступність та якість послуг у сфері охорони здоров’я»:
          Загальний коефіцієнт смертності на 1 тис.осіб наявного населення – 16,7
(в 2017 році померло 186осіб, 2016рік -211осіб).
         Кількість живонароджених на 1 тис.осіб  наявного населення – 5,32
проміле (в 2017 році народилося 102осіб, 2016рік -110осіб).

         За напрямом «Соціальний захист та безпека», 20 місце:
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         Рівень охоплення соціальними послугами осіб, які перебувають у складних
життєвих обставинах, територіальними центрами соціального обслуговування -
100 % до загальної кількості таких осіб (1021осіб),(2016 рік 1914осіб).
        Кількість дітей-сиріт та дітей,  позбавлених батьківського піклування,
відповідно  до  первинного  обліку  на  10  тис.  дитячого  населення  -  54осіб
(2016рік -59).
          Питома вага дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,
які виховуються у сімейних формах виховання у загальній кількості дітей даної
категорії -87% (2016 рік-88%)

Провівши  аналіз  соціально-економічного  розвитку  району  за   2017  рік
можна зробити такий висновок:

позитивна  тенденція  прослідковується  у  розвитку   інвестиційної
діяльності,  наповненні  місцевих  бюджетів,  зростанню  середньомісячної
заробітної плати, обсягах реалізованої промислової продукції, по індексу обсягу
сільськогосподарського виробництва

негативна динаміка по податковому боргу за податковими зобов’язаннями
платників до зведеного бюджету, обсягах прийнятого в експлуатацію житла, по
охопленню   дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  батьківського  піклування
сімейними формами виховання.

Пропозиції:
1.Керівникам  структурних  підрозділів  райдержадміністрації  вживати

заходи  щодо  поліпшення  у  2018  році  показників,  за  якими  здійснюється
моніторинг та оцінка соціально-економічного розвитку району.
        2.Відділу  економічного  розвитку,  інфраструктури  та  торгівлі
райдержадміністрації   постійно  здійснювати  детальний  аналіз  результатів
розвитку району у 2018 році та вживати заходи щодо забезпечення у 2018році
позитивної  динаміки  показників  розвитку  у  галузях  реального  сектору
економіки та інших сферах діяльності.
        3.Відділу  економічного  розвитку,  інфраструктури  та  торгівлі
райдержадміністрації провести з керівниками промислових підприємств бесіди
стосовно впровадження енергозберігаючих заходів та інновацій у виробничому
процесі, відкриття протягом 2018 року та у найближчі роки цехів/підприємств,
розширення виробництва, будівництва об’єктів відновлювальної енергетики та
переведення на відновлювальні джерела енергії.
         4. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації вживати
заходи щодо покращення показників у галузі сільського господарства, зокрема,
проводити  роботу  з  керівниками  сільгосппідприємств,  фермерських
господарств  щодо розроблення  та  реалізації  інвестиційних  проектів  у  галузі
рослинництва,  тваринництва,  з  розвитку  інфраструктури  по  зберіганню
сільськогосподарської продукції, тощо.
         5.  Устинівському  відділенню  Новоукраїнської  ОДПІ  ГУ  ДФС  у
Кіровоградській  області  протягом  березня  2018  року  провести  роботу  із
керівниками  підприємств-боржників,  які  мають  податковий  борг  за
податковими зобов’язаннями платників до зведеного бюджету та забезпечити
вжиття  організаційних  заходів  щодо  скорочення  наявної  податкової
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заборгованості до місцевих бюджетів і недопущення її зростання до кінця 2018
року.
         6.  Сектору  житлово-комунального  господарства,  містобудування,
архітектури  та  будівництва  райдержадміністрації  вжити  всіх  дієвих  заходів
щодо забезпечення  виконання  показника  по  обсягу  введення  в  експлуатацію
житла в 2018 році. 
          7.  Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації
спільно  з  відділом  економічного  розвитку,  інфраструктури  та  торгівлі
райдержадміністрації,  управлінням  агропромислового  розвитку
райдержадміністрації протягом 2018 року:
         1)  забезпечити  проведення  системної  цілеспрямованої  роботи  з
керівниками підприємств, установ та організацій з питання підвищення рівня
середньомісячної  заробітної  плати   до  8,0тис.грн.  штатним  працівникам,
посилити  контроль  за  дотриманням  державних  гарантій  з  оплати  праці  та
виявлення  фактів  використання  найманої  робочої  сили  без  належного
оформлення трудових відносин;
        2) проводити інформаційно - роз’яснювальну роботу щодо забезпечення
державних гарантій найманих працівників з оплати праці, соціального захисту
та недопущення виплати «тіньової» заробітної плати.
        8.  Управлінню  соціального  захисту  населення  райдержадміністрації
провести  роботу  з  головами  сільських  та  селищної  рад  щодо  затвердження
місцевих програм зайнятості на 2018-2020 роки до 01 квітня 2018року.
        9. Службі у справах дітей райдержадміністрації забезпечити в 2018 році
охоплення сімейними формами виховання не менше 94% дітей-сиріт та дітей,
позбавлених батьківським піклуванням.
        10.Керівникам  структурних  підрозділів  райдержадміністрації  та
територіальних органів міністерств і відомств України, селищному та сільським
головам  у  2018  році  забезпечити  безумовне  виконання  основних  показників
соціально-економічного  розвитку  району  за  якими  здійснюється  щорічний
моніторинг соціально-економічного розвитку району, реалізацію інвестиційних
проектів  та  соціальних  заходів,  передбачених  районною  програмою
економічного і соціального розвитку району на 2018 рік.

Начальник відділу економічного
розвитку, інфраструктури та
торгівлі райдержадміністрації                                                                 Н.Фесюк
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